| ' Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Ministerio Piblico Tutelar

Asesoria General Tutelar

"2012. Afio del Bicentenario de la Creacién de la Bandera Argentina®

_R}é‘sowc:lom AGT N° 15 12012

| 1 : '
o Ciudad Autdnoma de Buenos Alres, 4 de &vn:o de 2012.

VISTO: ,

| E"I Expediente Administrativo CEPT N° 4/12 "Contrato de Empleo Publico
Transitqrio OiiQna Luciano Martin", la Resolucibn CCAMP N° 18/2009, la Disposicion
SGCA N° 21)2012, y

)

CONSIDERANDO:
| Q‘Iue' la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y la Ley del
Ministerio Pflblico atribuyen a la Asesora General Tutelar la implementacion de las
medldas ten 1entes a un mejor desarrollo de las funciones concernientes a esta Asesoria
General Tute ax;
i i Que‘ la Ley 1903, Organica del Ministerio Publico, determina en su articulo
N° 18 corresponde a la Asesoria General Tutelar en su ambito: “Punto 6 Designar a los
funCIOnarlos y empleados en el marco de las partidas presupuestarias aprobadas por la
Leglslatgra .
i Q:ue la Resolucién CCAMP N° 18/2009 de fecha 18 de noviembre del 2009
aprobo para el Ministerio Publico el Reglamento interno de Personal y, en su Articulo N°
9 — Personal Contratado, dice:” Cuando razones de servicio impongan la necesidad de
contar con pq*rsonal para cumplir con tareas especificas o extraordinarias que no pueden |
ser ejercrdas por los agentes de planta, elfla Fiscal General, el/la Defensor/a General y
ellla Asesor/a General Tutelar o la Comisién Conjunta de Administracién, cada uno/a en
su respéctl!jvo a!mbfto podrén contratar personal mientras dure la necesidad de sus

serw‘cios‘ me d;?nte coniratos de empleo publico transitorio, locacion de servicios o

locacién de obra. El personal contratado, no goza de estabilidad, no se encontraran

vmcu!ados; ccn|el Ministerio Pablico mediante relacién de empleo pubhco permanente ni

se rigen lpor es lle Reglamento Inferno de Personal”.
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Que, por DISpOSICIOI”I SGCA N° 21/2012, fue aprobado el P
Redaccién de Resoluciones referidas al area de Relaciones Laboraies de
Publico Tutelar.

|
Toced imiento -

este Mimsteno

Que, tal como surge de las actuaciones de los vistos, el Départar|nento de

Patrimonio y i\/lantemmlento solicitd la contratacion mediante la modahd
pubhco transitorio del Sr. Luciano Martin Cilona DNI 28.605. 77, qure
cond;csones para desempefiarse en el drea de informatica. | |

Que debera atenderse a la sugerencia de suscripcion con el

ad | de empieo

n reu|mna las

L
mismo de un

contrato de Empleo Publico Transitorio, a partir del 10 de junio y hasta el 31 de cficiembre

ambos de 2012, en Ia categoria de Auxiliar Administrativo.

Que consultada la Direccion de Programacién y Control Presupuestano y

Contable sobre la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a

o _‘!
|
s

informd que se cuenta con los fondos requeridos.

Por ello, en ejerc:lcno de las facultades conferidas por los a

tal erogacion,

124 ; |y 125 de

la constitucion de la Ciudad de Buenos Aires y la Ley 1903 del Ministerio dehco

LA |

ASESORA GENERAL TUTELAR |

RESUELVE: |

|

ARTICULG N° 1: Se designa al Sr. Luciano Martin CILONA (DNI Ne 28|,
periodo comprendido entre el 10 de junio de 2012 y hasta el 31 de diciem
d
Reglamento aprobado por Resolucién CCAMP N° 18/09, para efectuar tar

categoria de Auxiliar de Administrativo, conforme Ias condiciones

605.775) por el

bJe de 2012 con

el ‘At. 9 del

cas en el drea

de informatica de este Ministerio Publico Tutelar como fue expuesto; en los
considerandos. : |
ARTILO N° 2: Registrese, protocolicese, notifiquese, publiquese v, |oportunamente,

archivese,
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