Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Ministerio Piiblico Tutelar

Asesoria General Tutelar

“2012. Afio del Bicentenario de la Creacién de la Bandera Argentina®
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RESOLUCION AGT N° ?5 12012

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, /{ 2 de junio de 2012.

VISTO:

El Expediente Administrativo CEPT N° 5/12 "Contrato de Empleo Publico

Transitorio de Aragone Ana Inés", la Resolucion CCAMP N° 18/2009, la Disposicién
SGCA N° 21/2012,y

CONSIDERANDO:
Que la Constitucién de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires y' la Ley del
Ministerio Publico atribuyen a la Asesora General Tutelar Ié implementacion de las
medidas tendientes a un mejor desafro[lo de las funciones concernientes a esta Asesoria

General Tutelar.

Que la Ley 1903, Organica del Ministerio Pablico, determina en su articulo
N° 18 corresponde a la Asesoria General Tutelar en su ambito: “Punto 6 Designar a los
funcionarios y empleados en el marco de las partidas presupuestarias aprobadas por la

Legislatura”.

Que fa Resolucién CCAMP N° 18/2009 de fecha 18 de noviembre del 2009
aprobé para el Ministerio Publico el Reglamento Interno de Personal y, en su Articulo N°
9 — Personal Contratado, dice:” Cuando razones de servicio impongan la necesidad de
contar con personal para cumplir con tareas especificas o extraordinarias que no pueden
ser gjercidas por los agentes de planta, el/la Fiscal General, el/la Defensor/a General y
elfla Asesor/a General Tulelar o la Comisién Conjunta de Administracion, cada uno/a en
su respectivo ambito, podrén contratar personal mientras dure la necesidad de sus
servicios mediante confrafos de empleo publico transitorio, locacién de servicios ©
locacién de obra. El personal contratado, no goza de estabilidad, no se encontraran
vinculados con el Ministerio Piiblico mediante relacién de empleo ptblico permanente ni

se rigen por este Reglamento Inferno de Personal’.
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Que, por Disposicion SGCA N° 21/2012, fue aprobado el Procedimiento -
Redaccion de Resocluciones referrdas al area de Relacxones Laborales de este Ministerio

Pudblico Tutelar.

Que, tal como surge de las actuaciones de los vistos, la Asesoria General
Tutelar Adjunta de Menores solacnto -por necesidades del servicio- la renovacién del
confrato de empleo publico de fa Srta. Ana Inés Aragone-DNi} 32. 952 632, deS|gnada por
Resolucion AGT N° 21/2012 para el periodo 15/3/2012.

Que debera atenderse a la sugerencia de suscripcién con el mismo de un
contrato de Empleo Publico Transitorio, a partir del 1 de julio y hasta el 31 de diciembre

ambos de 2012, en la categoria de Auxiliar Administrativo. !

Que consultada la Direccion de Programacion y Control Presupuestario y
Contable sobre la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a tal erogacion,

informo que se cuenta con los fondos requeridos.

Por elio, en ejercicio de las facultades conferidas por los arts. 124 y 125 de

la constitucion de la Ciudad de Buenos Aires y la Ley 1903 del Ministerio Publico.

LA ASESORA GENERAL TUTELAR
RESUELVE: = |

ARTICULQO N° 1: Se designa a la Srta. Ana Inés ARAGONE (DNI N° 32..952.632) por él
“periodo comprendido entre el 1 de julio de 2012 al 31 de diciembre de 2012 con categoria .
de Auxiliar Administrativo, conforme las condiciones del Art. 9 del Reglamento aprobadd
- por Resolucion CCAMP N° 18/09, para efectuar taregs en la Asesona Generai Tutelar

- Adjunta de Menores de este Ministerio Pablico Tutelar.

. ARTICULO N° 2: Registrese, protocolicese, notifiquese, publiquese y, oportunamente,

archivese.
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